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La nostra offerta formativa

Sistemi di Gestione ISO

e Corsi introduttivi e di aggiornamento

e Corsi per Auditor/Lead Auditor

GRC (Governance-Risk management-Compliance)

e Sistemi di gestione per la Compliance I1SO 19600

e Sistemi di gestione del rischio ISO 31000

Responsabilita Amministrativa e Anticorruzione

e Corsi introduttivi e di specializzazione per Esperti
tecnici, Auditor/Lead Auditor, Componenti OdV—
D.Lgs 231/01

e Corsi introduttivi e di specializzazione per Respon-
sabili prevenzione corruzione (L. 190/12, D.Lgs
33/13 e PNA)

Privacy

e Corsi introduttivi e di specializzazione per Consulen-
ti, Data Protection Officer, Auditor/Lead Auditor
“Privacy” (Nuovo Regolamento Europeo)

Energia

e Corsi per EGE (Esperti Gestione Energetica)

Salute e Sicurezza sul Lavoro

e Corsi formazione obbligatoria per Lavoratori, RSPP
Datori di Lavoro, RLS, Preposti e Dirigenti (D.Lgs
81/08 e Accordo Stato/Regioni 21/12/2011

e Corsi RSPP (Moduli A, B e C)

o Corsi Addetti Antincendio (DM 10/03/1998)

e Corsi Addetti Primo Soccorso (DM 388 15/07/2003)

e Corsi per Carrellisti, etc...

Agro-Alimentare

e Corsi HACCP

Assicurazione

e Corsi formazione specialistica per Periti Liquidatori
Assicurativi, ai sensi della Norma UNI 11628:2016,
propedeutici alla certificazione delle competenze

Sede dei corsi

Minerva Group Service organizza i corsi nelle sedi di
Milano, Asti, Bologna, Padova, Merano, Roma
e, su richiesta, in ogni altra citta d’Italia.
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CORSO di FORMAZIONE

Esperti tecnici (consulenti),
Auditor/Lead Auditor,
Componenti Organismi di Vigilanza
ai sensi del D.Lgs. 231/01

29, 30 e 31 marzo 2017

Aula corsi Minerva Group Service
Corso Buenos Aires, 47 - MILANO
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OBIETTIVI CONOSCITIVI

Il corso, di taglio pratico, e finalizzato a fornire
ai partecipanti le competenze gestionali, tecni-
che e operative per la pianificazione, attuazio-
ne, verifica e adeguamento continuo dei Mo-
delli di Organizzazione e Gestione ai sensi del
D.Lgs. 231/01.

CONTENUTI PRINCIPALI

Scopo e campo di applicazione del D.Lgs.
231/01. Il ruolo del Modelli di Organizzazione e
Gestione e dell’Organismo di Vigilanza. Le fatti-
specie di reato. Le sanzioni. La struttura docu-
mentale dei MOG (Manuale descrittivo, Codice
etico, Regolamento OdV, Codice disciplinare,
processi e procedure, etc.). Aspetti di Gover-
nance, Risk management (standard ISO 31000)
e Compliance (standard ISO 19600). Gli audit
sui MOG (standard I1SO 19011 e internal audit).
Cenni all'integrazione del MOG con i principali
sistemi di gestione ISO.

DESTINATARI

Consulenti e referenti aziendali interni MOG
231/01; Internal Auditor; Componenti Organi-
smi di Vigilanza; Risk Manager; Compliance Ma-
nager; Componenti Collegio Sindacale; Revisori
dei Conti; Avvocati; Commercialisti; Autorita di
Vigilanza e di Controllo.

(Per il dettaglio del programma del corso consultare
il sito aziendale: www.minervagroupservice.it)
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o

Know How Certification

ai sensi del D.Lgs 231/01

DURATA
24 ore (3 giorni)

ORARIO DELLE LEZIONI

Registrazione ore 8.45 - Inizio corso ore 9.00

Pausa pranzo 13.00 - 14.00

Termine corso ore 18.00. Si raccomanda la puntuali-
ta ai fini dell’efficacia didattica

FREQUENZA

La frequenza alle sessioni formative e requisito fon-
damentale per il sostenimento dell’esame finale.

QUALIFICHE RILASCIATE Al PARTECIPANTI

La frequenza del corso consente di ottenere I'atte-
stato di partecipazione. Il superamento dell’esame di
fine corso consente |'ottenimento dell’attestato di
Esperto Tecnico, Auditor/Lead Auditor, Componente
di Organismo di Vigilanza ed & propedeutico all’otte-
nimento della certificazione KHC delle competenze
per le figure professionali di cui sopra (per i requisiti
di certificazione KHC consultare lo Schema QI 96 01
02, reperibile sul sito www.khc.it).

Corso qualificato da parte di KHC Cert (reg. RA182) e propedeutico alla certificazione delle
competenze professionali (*) di Lead auditor «231», Esperto «231», «Componente di
ODV». (*) Per maggiori informazioni vedi www.khc.cert

Esperti tecnici (consulenti), Auditor/Lead auditor, Componenti Organismi di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 231/01

SCHEDA DI PARTECIPAZIONE

Nome e Coghome

Ente

Indirizzo

CAP Comune Prov.____

Telefono

Email

P. IVA

COSTO: 900,00€ + IVA
MODALITA’ DI PAGAMENTO

A mezzo bonifico bancario su conto intestato a:
Minerva Group Service societa consortile - Banco
Popolare - Agenzia di Cernusco sul Naviglio
(Milano), IBAN IT10W0503432880000000003040.
Causale: corso MOG231 - Ed. 2017-01

INFORMATIVA E CONSENSO TRATTAMENTO DATI

| dati sono trattati in ottemperanza al D.Lgs. 196/2003 sulla riserva-
tezza dei dati personali per le finalita inerenti I'erogazione del corso.

TIMBRO E FIRMA

Scheda da trasmettere compilata, unitamente alla copia
del bonifico, indicando come causale I’ID del corso di
formazione, a: info@minervagroupservice.it



